“IMPULS BSR” MCHJ DIREKTORINING
BUYRUG‘I

2026-yil 11-mart AF-29 -son Chirchiq shahri

“Impuls BSR” mas’uliyati cheklangan jamiyati xodimlari hamda
talabalarining odob-axloq qoidalarini tasdiglash to‘g‘risida

Xodimlar va talabalarning kasbiy madaniyati, xizmat faoliyati davomida
hamda xizmatdan tashqaridagi odob-axloqi, tashqi ko‘rinishi va kiyinish uslubining
namunaviy qoidalarini belgilash, yuksak kasbiy madaniyatni shakllantirish hamda
ularining axloq qoidalariga zid bo‘lgan xatti-harakatlarning oldini olish magsadida

BUYURAMAN:

1. “Impuls BSR” mas’uliyati cheklangan jamiyatining xodimlari hamda
talabalarining Odob-axloq qoidalari ilovaga muvofiq tasdiglansin.

2. “Impuls BSR” MCHJ faoliyatida va ishdan tashqgari holatlarda
xodimlarning hamda  talabalarning  odob-axloqini, jamoatchilik  bilan
munosabatlarda amaldagi qoidalarga rioya etishlarini, ularning Kiyinish
me’yorlarini  belgilash, sog‘lom, ma’naviy, ijtimoiy-psixologik muhitning
barqarorligini ta’minlash uchun Impuls tibbiyot instituti Boshgauv ofisi va
filiallarda Odob-axloq komissiyasi tuzilsin.

3. Xodim lavozimidan ozod etilganda yoki boshga ishga o‘tganda uning
o‘rniga tayinlangan xodim komissiya a’zosi hisoblanishi inobatga olinsin.

4. Komissiya raisi xodimlar hamda talabalar orasida kasbiy faoliyatlariga oid
hamda ish va o‘qishdan tashqaridagi odob-axlog, jamoatchilik bilan
munosabatlarga doir qoidalariga rioya etilishi, ularning kiyinish me’yorlari bilan
tanishtirish, sog‘lom ijtimoiy-psixologik muhit barqgarorligini ta’minlash, o‘zaro
hurmat munosabatlarini mustahkamlash yuzasidan muntazam ravishda tushuntirish
ishlari olib borsin;

xodimlar hamda talabalar tomonidan odob-axloq qoidalariga, ish
faoliyatlariga oid hamda ish va o‘gishdan tashqaridagi odob-axloq, jamoatchilik
bilan munosabatlarga doir qoidalariga, kiyinish me’yorlariga rioya etmaslik
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holatlari aniglangan hollarda ularninng sabablarini aniqlab, ijobiy yechimi bo‘yicha
rahbariyatga takliflar kiritib borsin.

5. Impuls BSR” MCHJ direktori tomonidan 2024-yil 25-apreldagi 7-sonli
buyrug‘ining 7-ilovasi bilan tasdiglangan “Odob-axloq va ichki tartib qoidalari” 0‘z
kuchini yo‘qotgan deb hisoblansin.

6. Mazkur buyrugq ijrosi yuzasidan nazoratni 0‘z zimmamda qoldiraman.

Direktor B.Xudanov




